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Datenschutz leicht gemacht
Machen Sie lhre Praxis fit
fur die EU-DSGVO
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Schutzschild Premium
»Datenschutz«

Schutzschild Premium der WENZA EWIV
Umfassend geschiitzt in allen Fragen
des Datenschutzes

Am 25. Mai endete die Ubergangsfrist fiir die Umsetzung der neuen europé-
ischen Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO). Damit verliert das bisherige
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) seine Giiltigkeit und die Vorgaben des neuen
europaischen Datenschutzrechts miissen umgesetzt sein.

Auch fiir Praxen und MVZ relevant

Von der neuen EU-Datenschutz-Grundverordnung sind alle Praxen und MVZ
betroffen, die personenbezogene Daten verarbeiten oder nutzen.

Einige wesentliche Anderungen durch die EU-DSGVO
Transparenz- und Informationspflichten (Art. 12 ff.)

Durch die neue Verordnung verscharfen sich die Informationspflichten, wenn
personenbezogene Daten erhoben werden.

Recht auf Loschung - ,Vergessenwerden” (Art. 17)

Personenbezogene Daten sind zu |6schen, wenn der Zweck weggefallen ist.
Unternehmen missen zukiinftig auch andere Unternehmen dariber inform-
ieren, dass die/der Betroffene die Léschung der Daten verlangt.

Verantwortung des fiir die Verarbeitung Verantwortlichen (Art. 24)

Zukiinftig hat die/der Verantwortliche flr die Verarbeitung geeignete Mal3nah-
men zu treffen, damit die personenbezogenen Daten rechtskonform verarbeitet
werden kdnnen.

Datenschutz-Folgenabschatzung (Art. 35)

Die Verpflichtung zur Datenschutz-Folgenabschatzung ist neu. Dafir sind alle
geplanten Verarbeitungsvorgange systematisch zu beschreiben.

Haftung des Datenschutzbeauftragten
Die Haftung der Datenschutzbeauftragten wird stark erweitert.
Sanktionen und Bu3gelder

Die EU-DSGVO bringt hier deutliche Verscharfungen: Der Bul3geldrahmen
belduft sichauf bis zu 20 Millionen Euro beziehungsweise 2 bis 4 Prozent des
Jahresumsatzes.



Leistungsumfang
Schutzschild Premium »Datenschutz«

Zum Beginn der Betreuung kommt lhr Datenschutz-Beauftragter der WENZA EWIV zum
EU-DSGVO Check-up personlich zu Ihnen. Hierbei ermitteln wir mit lhnen - einmal zum Start
der Zusammenarbeit und anschlieBend jahrlich — den individuellen Status lhres Unternehmens
in Sachen Datenschutz.

Folgende Punkte Uiberpriifen wir hierbei:

Zulassigkeit der Datenverarbeitung, Einwilligung der Betroffenen, Verarbeitungsiiber-
sichten, DatenschutzFolgenabschatzung, Slcherheit der Verarbeitung, Auftragsverarbeitung
und gemeinsame Verantwortliche, Regelungen zum Datenschutz und zur Datensicherheit
(IT-Sicherheit), Datenschutz-Konformitat der Webseite, Werbung und Direktmarketing, Recht
auf Datenilbertragbarkeit, nationale und internationale Dateniibermittlung, Transparenz-
und Informationspflichten, Rechte der Betroffenen, zum Beispiel ,Recht auf Vergessen”,
datenschutzfreundliche Voreinstellungen, technische und organisatorische Anforderungen
an das Unternehmen, Videoliberwachung, Meldepflichten bei Datenschutzverletzungen,
Haftung und Recht: Schadensersatzanspriiche sichern bzw. vermeiden, Haftungserweiter-
ung auf auslandische Unternehmen.

Unsere Leistungen im Schutzschild Premium ,Datenschutz”

Bestellung eines externen Datenschutz-Beauftragten inklusive
Zertifikat

Telefonische Sprechstunde: unbegrenzt und kostenlos
Basisleistung Erledigung der neuen Auskunfts- und Meldepflichten
Jahrlicher Status- und MaBnahmen-Check

Jahresbericht tiber die Betreuung durch Ihren Datenschutz-

Beauftragten
EU-DSGVO-Check-up mit Statusprotokoll und Empfehlungen
EU-DSGVO-
Check-up Beratungen zum Datenschutz inklusive Betriebsbegehung:
Prifung der technischen und organisatorischen MaBnahmen
Datenschutz-

Erstellung eines Datenschutzkonzeptes
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Betriebliche Pravention ma3geschneidert!

Zur betrieblichen Pravention gehort mehr als der verantwortungsvolle
Umgang mit sensiblen Daten. Die WENZA EWIV bietet ihren Kundin-
nen und Kunden eine umfassende Beratung auch in den Bereichen
Arbeitsmedizin, Arbeitsschutz, Brand- und Datenschutz sowie Qualitats-
management.

Gut betreut mit der WENZA EWIV

Das Angebot der WENZA EWIV gliedert sich in Basis-Leistungen und
Zusatz-Leistungen. Ein wichtiger Bestandteil der Basis-Leistungen ist
der Unternehmens-Check-up, bei dem der Bedarf des Unternehmens
individuell und detailliert erfasst wird. Auf den Ergebnissen dieses Check-
Ups fuBBen die Zusatz-Leistungen. Sobald die WENZA EWIV den Bedarf
eines Unternehmens ermittelt hat, entscheidet der Kunde selbst, wofiir er
die Unterstutzung der WENZA EWIV in Anspruch nehmen mdchten. Die
daraus resultierenden Leistungen sind die Zusatz-Leistungen.

Arbeitsmedizin

NachhaltigerUnternehmenserfolgistvorallemabhangigvonder Gesund-
heit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Grund genug, um in Arbeits-
medizin zu investieren. Sie bildet gemeinsam mit der Arbeitssicherheit
den Kern des Arbeitsschutzes. Denn eine gute arbeitsmedizinische
Vorsorge minimiert die gesundheitlichen Risiken am Arbeitsplatz. Damit
verhindert sie Krankheiten und Fehltage. Die rechtlichen Grundlagen
der Arbeitsmedizin sind im Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG), dem Arbeits-
schutzgesetz (ArbSchG) und in den Vorschriften der Deutschen Gesetz-
lichen Unfallversicherung (DGUV) beschrieben. Das Thema Arbeits-
medizin betrifft alle Unternehmen und Praxen mit mindestens einem
sozialversicherungspflichtigen Mitarbeiter. Wir sagen lhnen, welche
Vorschriften flr lhren Betrieb relevant sind und stellen fir Sie den
Betriebsarzt.

Arbeitssicherheit

Bei plotzlich eintretenden Notfallen kénnen Mitarbeitende zu Schaden
kommen und Arbeitsausfalle die Folge sein. Vorfdlle dieser Art kénnen
auBerdem einen erheblichen Einfluss auf die Reputation und letztlich
die Existenz eines Unternehmens haben. Die WENZA EWIV unterstltzt
in allen Fragen zur Arbeitssicherheit: Wo lauern Gefdahrdungen fur die
Mitarbeiter? Wie kdnnen Sie die Arbeitsplatze noch besser gestalten? Wir
Uberpriifen, ob Ihr Betrieb alle Vorschriften zur Arbeitssicherheit einhalt,
und stellen fir lhr Unternehmen bzw. Ihre Praxis die Fachkraft fiir
Arbeitssicherheit.

Mehr Infos zu unseren Leisungsbereichen finden Sie unter www.wenza.de.




WENZA
EWIV

Schiitzen Sie sich und lhren Betrieb!
Viele Tatigkeitsfelder, ein Ziel:
betriebliche Pravention!

Die WENZA EWIV Gbernimmt die betrieblichen Pravention fiir alle Unternehmen,
die sich nicht selbst darum kiimmern kénnen oder moéchten. Von Elektro-
und Arbeitssicherheit Uber Brand- und Datenschutz bis hin zu Arbeits-
medizin und Qualitatsmanagment — die WENZA EWIV entwickelt firr ihre Kunden
individuelle L6sungen, um sicherzugehen, dass sie allen Gesetzesvorgaben
nachkommen. Dementsprechend arbeiten bei der WENZA EWIV Betriebsarzte,
Fachkrafte fur Arbeitssicherheit, Brand- und Datenschutz-Beauftraute sowie
Qualitatsmanager. Deutschlandweit verlassen sich bereits mehr als 3.800
Unternehmen aller GroBen und Branchen auf die WENZA EWIV.

Die Leistungen der WENZA EWIV

Die WENZA EWIV mochte auch fir die Mitglieder der DiaMed eG die
betriebliche Pravention so einfach wie mdglich machen. Beide Unternehmen
haben deshalb eine Kooperation vereinbart und einen Rahmenvertrag fur die
Mitglieder der DiaMed eG geschlossen. Hierdurch erhalten sie besonders glins-
tige Konditionen bei der WENZA EWIV.

___________________________________________________________

WENZA EWIV
Europaische Wirtschaftliche InteressenVereinigung
Beim Alten Gaswerk 5, 22761 Hamburg
Deutschland

Ihr Kundenbetreuer
Aurel Maas

i Telefon 040-3602340

i Telefax 040 - 360 234 999
a.maas@wenza.de
www.wenza.de
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Bestellformular Faxnummer 07321 9469140

. Listenpreis DiaMed
Beschreibung
(zzgl. MwSt.) (zzgl. MwSt.)
Basisleistung BetriebsgroBie 296,00 € 287,12 €

jéhrliche Pauschale 1-20 Mitarbeiter

(Mindestlaufzeit

Betriebsgrofe 50200 € 57495 €
24 Monate) 21-50 Mitarbeiter ' '
- - nabhangig von der
EU-DSGVO u NGIgV 1.160,00 € 1.125,20 €
Check-up BetriebsgroRe*
] bhingi d 1.160,00 €
Datenschutz a a.nglg v?n er 1.125,20€
konzept BetriebsgroRe** pro Tag
. Betriebsgrofle 2.616.00 € 2537 52€
Schutzschild 1-20 Mitarbeiter R o
Premium b 3
" " Betriebsgrofle
Datenschutz 9 2.912,00 € 2.824,65€

21-50 Mitarbeiter

*Voraussetzung um die gesetzliche Betreuung gewahrleisten zu knnen

**Mindestdauer 1 Tag, darliber hinaus abhdngig der Betriebsgrofe individuell festzulegen

Mir ist bekannt und ich willige ausdricklich ein, dass die DiaMed eG meine oben stehenden Daten verarbeitet, Art. 4 DSGVO,
und zum Zwecke der Anbahnung eines Vertragsverhaltnisses an das genannte Unternehmen weiterleitet. Ich erkldare mich
auBBerdem damit einverstanden, dass die DiaMed e.G. meine Daten zur Information per E-Mail oder fiir Newsletter bzw. sons-
tige fachbezogene Werbung nutzt, Art. 6 Abs. 1 lit. a) DSGVO. Meine Rechte als Betroffene/r sind mir bekannt.

Weitere Hinweise zum Datenschutz und die Datenschutzerklarung der DiaMed eG finde ich auf der Homepage unter
www.diamed-eg.de.

Ich bin Mitglied der/ des (bitte Zutreffendes ankreuzen):
() DiaMed eG

() Bitte sende Sie mir den Mitgliedsantrag der DiaMed eG zu.

Titel, Vorname, Name Praxisstempel

Strafde, Nr.

PLZ, Ort

E-Mail

Datum, Unterschrift




